
Ajuntament de Cocentaina

Expedient: 182/2024

Acta del Consell consultiu de Benestar Social i Sociosanitari del 25 de gener de 2024

Procediment: Convocatòries de Consells

Data d’iniciació: 11/01/2024

Acta de la sessió ordinària del 
Consell consultiu de Benestar Social i Sociosanitari del 25 de gener de 2024

Relació d’assistents:

• Sr.  Javier  Antonio  Sansalvador  Pérez,  regidor  de Serveis  Socials  i  president  del 
Consell consultiu de Benestar Social i Sociosanitari.

• Sra. Paula Sánchez Ballester, regidora d’Igualtat.
• Sra.  Mónica  García  Narro,  vicepresidenta  i  vocal  per  Associació  de  veïns  de 

Cocentaina (s’incorpora a la sessió a les 19:00 hores).
• Sra.  Francisca  Monar  Blanes,  vocal  pel  Grup  Municipal  Socialista (abandona  la 

sessió a les 20:10 hores).
• Sr. Mar Albero Gisbert, vocal pel Grup Municipal Compromís.
• Sra. Victoria Fernández Martínez, vocal pel Grup Municipal Vox.
• Sra. Rafaela Prats Nadal, suplent de la vocal per Associació de jubilats i pensionistes 

UDP “El Comtat”.
• Sr. Gabriel Aura Borrajo, vocal per Associació ACOVIFA – Associació per la igualtat i 

contra  la  violència  de  gènere,  familiar,  assetjament  escolar  i  assetjament  laboral 
(abandona la sessió a les 20:15 hores).

• Sra.  María  Teresa  García  Abad,  suplent  del  vocal  per  Associació  ACOVIFA  – 
Associació per la igualtat i contra la violència de gènere, familiar, assetjament escolar 
i assetjament laboral (abandona la sessió a les 20:15 hores).

• Sra.  María  Ujaldón  Reche,  vocal  per  Associació  ASPROMÍN  –  Associació  pro 
persones amb discapacitat intel·lectual d'Alcoi.

• Sra.  María  José  Soler  Sarrió,  suplent  de  la  vocal  per  Associació  ASPROMÍN – 
Associació pro persones amb discapacitat intel·lectual d'Alcoi.

• Sra. Mustapha Driouch, vocal per Associació “El Cedre”, d’ajuda als pobles del Mitjà i 
de l’Alt Atles.

• Sra. Rosalía Alacreu Rodrigo, vocal per Associació comarcal d’ajuda en el tractament 
del càncer SOLC.

• Sra. Rosa María Vilaplana Senabre, vocal per  Associació de Mestresses de casa, 
Consumidors i Usuaris de Cocentaina.

• Sra.  M. Pilar Lorente Verdú, suplent de la  vocal per  Associació de Mestresses de 
casa, Consumidors i Usuaris de Cocentaina.

• Sra. María Carmen Prats Ruiz, representant no nomenada per Associació comarcal 
“Somriures”: Projecte de connexió vital (s’incorpora a la sessió a les 18:55 hores).

• Sr. José Antonio Terol Hilario, vocal per Associació de Familiars i Amics de Malalts 
d’Alzheimer  i  altres  malalts  dependents  de  Cocentaina  i  Comarca  (AFAMA 
Cocentaina).

• Sra.  María  Antonia  Bermúdez  Martínez,  vocal  per  Respectem-nos,  Associació 
protectora d'animals de Cocentaina.

• Sr. Vicent Manuel Català Valls,  vocal per  Associació TEA-ASPERGER Font Roja-
Mariola (TEAS). C
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Ajuntament de Cocentaina

• Sra.  María Isabel Motos López, suplent del vocal per  Associació TEA-ASPERGER 
Font Roja-Mariola (TEAS).

• Sra. María Sellés Jover, vocal pel Col·lectiu 8 de març.
• Sra. Isabel del Val Grande, suplent de la vocal per Esquerra Unida Cocentaina.
• Sr. José Valls Pastor, secretari delegat del Consell de Benestar Social i Sociosanitari. 

A la sala polivalent del Centre Social Real Blanc de Cocentaina, a les 18:40 hores del 25 de 
gener de  2024,  es  reuneixen,  sota  la  presidència  indicada,  els  membres  del  Consell 
consultiu de Benestar Social i Sociosanitari abans relacionats.

Amb el  quòrum suficient  per  a  la  seua  celebració,  la  presidència  obri  la  sessió,  abans 
d’entrar dins de l’ordre del dia es fa la presentació de la nova regidora d’Igualtat,  Paula 
Sánchez Ballester. A continuació, es procedix a seguir amb el següent ordre del dia:

1. Aprovació, si escau, de l’acta de la sessió anterior (30/11/2023).

S’aprova per unanimitat.

2. Seguiment de les regidories delegades d’àrea (Serveis Socials i Sanitat).

El regidor dona la benvinguda a les noves persones vocals d’Esquerra Unida.

S’informa de la incorporació de la nova agent d’Igualtat i que en el propers mesos es 
contractarà  al  personal  d’itineraris  d’inclusió  social,  que  ve  finançat  des  de 
Conselleria.

Estan planificant-se les activitats per a 2024. Fan aportació les entitats que ja tenen 
les activitats planificades,  i  s’explica el  que es necessita pel al  model  de fitxa de 
comunicació d’activitats que s’ha facilitat als integrants del Consell.

3. Aprovació, si escau, de creació de comissions específiques de treball per al 
Consell consultiu de Benestar Social i Sociosanitari. 

S’aprova  per  unanimitat  el  següent  acord,  que  ha  sigut  facilitat  anteriorment 
mitjançant correu electrònic als membres del Consell consultiu de Benestar Social i 
Sociosanitari:

Acord del Consell de Benestar Social i Sociosanitari pel que es creen 
les Comissions Específiques de Treball 

 Comissió específica de treball Igualtat 

Objecte de treball L’objecte  de  treball  d’aquesta  comissió 
específica es crea amb la finalitat de: 

• Proposar iniciatives o activitats al 
Consell que vetllen per la igualtat 
entre  homes  i  dones  al  municipi 
de Cocentaina. 

• Coordinar  les  accions  de  les 
distintes  associacions  i  entitats 
socials que treballen a Cocentaina 
per a assolir la plena igualtat entre 
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Ajuntament de Cocentaina

homes i dones. 
• Dur  a  terme  la  programació 

envers  el  Dia  Internacional  de la 
Dona  en  col·laboració  amb  la 
Unitat d’Igualtat municipal. 

• Programar  les  activitats  i  dur 
endavant les activitats del dia per 
a  l’erradicació  de  la  violència 
contra les dones. 

• Col·laborar  en  la  implementació 
del  Pla  d’Igualtat  del  municipi 
juntament amb la Unitat d’Igualtat. 

• Esdevindre  l’òrgan  municipal  de 
canalització  de  recursos  de 
prevenció de la violència masclista 
alhora  que  agent  promotor 
d’esdeveniments  que  facen  de 
Cocentaina un municipi igualitari. 

Composició La  composició  de  la  comissió  serà  la 
següent: 

• Les  associacions  feministes: 
Col·lectiu  8  de  març  i  Dones, 
ACOVIFA i d’altres que en puguen 
sorgir d’àmbit feminista. 

• Aquelles  associacions  o  partits 
polítics  representats  al  Consell 
que així li ho sol·liciten al ple del 
Consell al president del Consell de 
Benestar Social i Sociosanitari 

Termini La  comissió  de  treball  serà  creada 
mitjançant l’acord de plenari del Consell i 
es dissoldrà quan es disolga el Consell de 
Benestar Social i Sociosanitari actual per 
a la seua renovació.

Periodicitat de les sessions Aquesta comissió específica de treball és 
reunirà  com  a  mínim  dues  vegades  a 
l’any (al voltant de les activitats del 8 de 
març i del 25 de novembre). Podrà reunir-
se cada vegada que així s’acorde al sí de 
la comissió.

Periodicitat  dels  informes  de  la 
comissió

La  comissió  de  treball  presentarà  les 
seues conclusions durant els Consells de 
Benestar  Social  i  Sociosanitari  com  a 
mínim una vegada a l’any on es detallen 
aquelles iniciatives dutes a terme des de 
la comissió de treball.

Coordinació de la comissió La coordinació de la comissió específica 
de treball serà triada d’entre els membres 
que la conformen i s’haurà de triar en la 
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Ajuntament de Cocentaina

primera sessió que celebre.

 Comissió específica de treball Diversitat funcional 

Objecte de treball L’objecte  de  treball  d’aquesta  comissió 
específica es crea amb la finalitat de: 

• Construir una Cocentaina inclusiva 
i accessible. 

• Promoure  la  no  discriminació,  la 
inclusió  social  de  les  persones 
amb  discapacitat  i  diversitat 
funcional. 

• Coordinar  les  accions  de  les 
distintes  associacions  i  entitats 
socials que treballen a Cocentaina 
per a promoure la integració de les 
persones amb diversitat funcional. 

• Programar  i  dur  endavant  les 
activitats  en  motiu  del  dia 
internacional de la discapacitat. 

• Treballar  en  la  búsqueda  de 
recursos  per  a  la  població 
contestana en diversitat funcional. 

Composició La  composició  de  la  comissió  serà  la 
següent: 

• Les  associacions  de  diversitat 
funcional:  Projecte  Somriures, 
ASPROMIN,  Il·lusionat,  TEA-
Asperger 

• Aquelles  associacions  o  partits 
polítics  representats  al  Consell 
que així  li  ho sol·liciten al ple del 
Consell al president del Consell de 
Benestar Social i Sociosanitari. 

Termini La  comissió  de  treball  serà  creada 
mitjançant l’acord de plenari del Consell i 
es dissoldrà quan es disolga el Consell de 
Benestar Social i Sociosanitari actual per 
a la seua renovació. 

Periodicitat de les sessions Aquesta comissió específica de treball es 
crea  amb  l’objectiu  de  ser  un  grup  de 
treball  dinamitzador  per  a  promoure 
iniciatives de tot tipus per a persones amb 
discapacitat  i  diversitat  funcional.  Es 
reunirà mínim dues vegades a l’any però 
pot reunir-se cada vegada que s’acorde al 
sí de la comissió.

Periodicitat  dels  informes  de  la 
comissió

La  comissió  de  treball  presentarà  les 
seues conclusions durant els Consells de 
Benestar Social i Sociosanitari mínim una C
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Ajuntament de Cocentaina

vegada  a  l’any  on  es  detallen  aquelles 
iniciatives  dutes  a  terme  des  de  la 
comissió de treball. 

Coordinació de la comissió La coordinació de la comissió específica 
de treball serà triada d’entre els membres 
que la conformen i s’haurà de triar en la 
primera sessió que celebre. 

 Comissió específica de 
treball 

Infància i adolescència 

Objecte de treball L’objecte  de  treball  d’aquesta  comissió 
específica es crea amb la finalitat de: 

• Adherir  Cocentaina a  la  xarxa de 
ciutats educadores.

• Adherir a Cocentaina a la xarxa de 
ciutats  amigues  de  la  infància 
d’UNICEF. 

• Promoure  activitats  de  promoció 
dels  drets  de  la  infància  en 
compliment de la llei valenciana 

• Ser  l’agent  municipal  d’impuls 
d’accions  a  favor  de  la  protecció 
de la infància i l’adolescència. 

Composició La  composició  de  la  comissió  de  treball 
serà la següent: 

• Aquelles  associacions  o  partits 
polítics representats al Consell que 
així  li  ho  sol·liciten  al  ple  del 
Consell al president del Consell de 
Benestar Social i Sociosanitari. 

Termini La  comissió  de  treball  serà  creada 
mitjançant l’acord de plenari del Consell i 
es dissoldrà quan es disolga el Consell de 
Benestar Social i Sociosanitari actual per 
a la seua renovació.

Periodicitat de les sessions Aquesta comissió específica de treball es 
crea  amb  l’objectiu  de  fer  Cocentaina 
ciutat  amiga  de  la  infància.  Es  reunirà 
mínim  dues  vegades  a  l’any  però  pot 
reunir-se cada vegada que s’acorde al sí 
de la comissió.

Periodicitat  dels  informes de la 
comissió

La  comissió  de  treball  presentarà  les 
seues conclusions durant els Consells de 
Benestar Social i Sociosanitari mínim una 
vegada  a  l’any  on  es  detallen  aquelles 
iniciatives  dutes  a  terme  des  de  la 
comissió de treball. 

Coordinació de la comissió La coordinació  de la  comissió  específica 
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Ajuntament de Cocentaina

de treball serà triada d’entre els membres 
que la conformen i s’haurà de triar en la 
primera sessió que celebre. 

S’acorda que la  Comissió  específica  d’Igualtat  inicialment  estarà formada per  les 
associacions  ACOVIFA – Associació per la igualtat i contra la violència de gènere, 
familiar, assetjament escolar i assetjament laboral i el Col·lectiu 8 de març.

Pel que fa a la Comissió específica de diversitat funcional inicialment estarà formada 
per  les  associacions   ASPROMÍN  –  Associació  pro  persones  amb  discapacitat 
intel·lectual  d'Alcoi,  Associació  TEA-ASPERGER  Font  Roja-Mariola  (TEAS), 
Associació comarcal “Somriures”: Projecte de connexió vital, i l’Associació de veïns 
de Cocentaina. Quedaria pendent que confirmaren altres associacions no presents 
en aquesta sessió, i que estan relacionades amb la temàtica com ara l’Associació 
AMICO o l’Associació Il·lusiona’t, per al suport de persones amb diversitat funcional.

I  pel  que fa a la  Comissió  específica  d’infància  i  adolescència  inicialment  estarà 
formada per la representant del Grup Municipal Compromís i ACOVIFA – Associació 
per  la  igualtat  i  contra  la  violència  de  gènere,  familiar,  assetjament  escolar  i 
assetjament laboral.

S’explica que en qualsevol moment podran adherir-se altres associacions.

S’obri debat al voltant de la visibilitat de les associacions, del coneixement de les 
associacions  per  part  del  Departament  de  Serveis  Socials  perquè  les  donen  a 
conéixer a les persones usuàries que necessiten de cadascuna d’elles.

La representant de l’Associació de veïns de Cocentaina demana que conste en acta 
que l’anterior presidenta era l’alcaldessa i que hi havia buits i deficiències que han 
vist des de l’associació que representa.

El president de l’Associació TEA-ASPERGER Font Roja-Mariola (TEAS) explica que 
no vol  personalitzar  en ningú,  però que des d’aquesta  legislatura es senten més 
recolzats i tenen més visibilitat gràcies al nou Consistori.

El  regidor  comenta  que  està  lluitant  perquè  hi  haja  més  associacions  dins  del 
Consell.

4. Organització i preparació de la carrera de la dona 2024. 

S’informa que serà el 2 de març a les 17 hores, amb eixida des de la plaça del Pla i  
amb dos modalitats 5K per a caminar i correr i 10K per a correr.

Es crearà la  primera Fira de la corredora,  amb  photocall, mostres de les entitats 
socials,  speaker durant la cursa, borsa de la corredora, fira de comerços, animació 
durant la jornada, etc.

Es volen crear díptics amb informació de cadascuna de les associacions i es proposa 
fer, com a Ibi, un futllet amb una frase explicant les activitats que fa cada associació 
així com les seues dades de contacte. S’acorda que la informació de cada entitat 
s’envie al correu serveissocials.aux@cocentaina.org.

Està  parlant-se  amb  l’associació  de  comerç  perquè  també  isquen  les  tendes  a 
exposar els seus productes i hi haurà un escenari perquè actuen les acadèmies de 
ball.
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Ajuntament de Cocentaina

Està pendent  de concretar  l’empresa que farà les inscripcions  i  ja  es  llançarà  el 
cartell.

Es  necessita  voluntariat  de  les  associacions  per  a  posar  punts  de  control. 
S’organitzarà la setmana del 29 de gener i es distribuiran les tasques.

S’acorda fer un cartell genèric sense els logotips de totes les associacions.

Es  vol  fer  un  berenar  quan  s’acabe  la  cursa  i  es  demana  a  l’Associació  de 
Mestresses de casa, Consumidors i Usuaris de Cocentaina la seua col·laboració.

El Col·lectiu 8 de març comenta les activitats que organitzen elles. El divendres, 8 de 
març, llegiran el manifest a l’Ajuntament, faran el 5 de març una presentació d’un 
llibre, conjuntament amb el Fórum per la memòria històrica i democràtica. També hi 
ha una xarrada de Marisa Maliaño, sobre l’origen de la vida i l’ecofeminisme, dirigida 
a la FEPA, i serà el 14 de març de vesprada, quedant per determinar el lloc. Hi haurà 
altres activitats a Alcoi com el cinema que es fa els dijous, l’actuació de jazz, d’una 
altra cantant, etc.

Necessiten col·laboració econòmica dels diners del Pacte d’Estat contra la Violència 
de Gènere per a finançar aquestes activitats i  el  regidor  diu que sí  que hi  haurà 
col·laboració econòmica de l’Ajuntament, així com tot el que necessiten per part de 
l’Ajuntament.

ACOVIFA  –  Associació  per  la  igualtat  i  contra  la  violència  de  gènere,  familiar, 
assetjament escolar i assetjament laboral té disponibilitat per a fer activitats el 7 de 
març de vesprada. L’Ajuntament hauria de decidir l’espai, col·laboració en la difusió, 
etc. Comenta la regidora Paula que per tal de no contraprogramar, com que eixe dia 
ja hi ha un acte, es pot buscar un altre dia, lloc, etc., i comenta que no cal restringir-
se al 8 de març o el 25 de novembre. Es proposa a la persona d’Agustín Zaragoza, 
per les interessants xarrades que fa sobre noves masculinitats.

5. Precs i preguntes. 

Informa el  secretari  que es van remetre per correu electrònic,  a les associacions 
interessades,  les  convocatòries  de  subvencions  de  Generalitat  Valenciana 
relacionades amb l’atenció a les persones amb discapacitats.

També  s’informa  que  es  va  remetre  per  correu  electrònic la  informació  de  la 
convocatòria del concurs de cartells per al 8 de març, Dia Internacional de la Dona.

Per  part  dels  vocals  del  Consell  es  designen  com  a  membres  del  Consell  de 
Benestar Social i Sociosanitari, en el jurat del Concurs de cartells per al 8 de març, 
Dia Internacional  de la Dona,  a la vocal  del  Col·lectiu  8 de març i  a la vocal  de 
l’Associació comarcal d’ajuda en el tractament del càncer SOLC.

Els  representants  per  l’Associació  TEA-ASPERGER  Font  Roja-Mariola  (TEAS) 
proposen que, per al 18 de febrer, Dia internacional del Síndrome d’Asperger, i el 2 
d’abril, Dia mundial de conscienciació sobre l’Autisme, s’il·lumine el Castell o el Palau 
de color verd. També es proposa fer una marxa el 6 d’abril, per a la visibilització del 
TEA, així com donar a conéixer el comportament d’aquestes persones, etc. El regidor 
proposa que col·laboren altres associacions i a la vesprada es podria fer una xarrada 
per al poble explicant tant el TEA com l’ASPERGER. Proposa fer una reunió per a 
planificar i organitzar tot el necessari.
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Ajuntament de Cocentaina

La vocal per l’Associació de veïns de Cocentaina  vol fer visible el que li  ha estat 
passant  a  l’associació  que  representa.  Hi  ha  molta  gent  que  va  amb les  seues 
problemàtiques  i  han  tingut  queixes  per  com treballen  les  treballadores  socials  i 
afirma que s’ho ha passat per les mans.

Explica  que  SOS  Casc  Antic i  l’Associació  de  veïns  de  Cocentaina,  a  la  qual 
representa, estan junts i han detectat que un alt percentatge de la gent que viu al 
nucli antic són gent vulnerable que viu en cases deteriorades. Comenta que hi ha 
hagut ajudes directes de l’Ajuntament a façanes i teulades tots els anys i creu que no 
se’ls  ha informat  ni  derivat  per  a  obtindre  eixes  ajudes,  ja  que les  treballadores 
socials no ho sabien.

Comenta que no saben els requisits que es demanen per accedir a l’ONCE i que no 
sap  si  se’ls  deriva  allí,  o  si  coneixen  les  associacions  i  es  deriva  als  usuaris  a 
aquestes. Pensa que en les visites que fan als domicilis, haurien de ser elles les que 
detectaren els problemes que tenen eixes vivendes i buscar solució.

Demanen i reclamen vivendes socials i les treballadores socials haurien d’haver-se 
avançat. Des de l’associació coneixien que hi ha vivendes municipals i que no s’ha 
accedit a subvencions per a aquestes. El secretari explica que sempre s’ha traslladat 
des del Departament al consistori la necessitat de vivenda que té Cocentaina.

Afirma  la  vocal  de  l’Associació  de  veïns  de  Cocentaina,  que  detecta  formes  de 
treballar i buits que li preocupen i que els ho ha trasmés a elles mateixa. Demana el 
recolzament del regidor ja que vol que es canvie aquesta dinàmica de treball i que 
tinguen iniciatives, busquen subvencions, associacions per a derivar, etc.

El regidor diu que tot el que tinga en la seua mà es farà i Mónica diu que li preocupen 
les deficiències que veu i el regidor diu que ho abordarà.

María  del  Carmen  Prats  Ruiz  comenta  que,  per  a  persones  o  famílies  amb 
vulnerabilitat  social,  de vegades els és difícil  aplegar a l’administració,  pel que es 
noten  vulnerables  i  perdudes  i  acaben  aprenent  unes  d’altres.  Ni  les  persones 
apleguen  a  l’administració  ni  a  l’inversa  i  creu  que  les  treballadores  socials  de 
Cocentaina i de molts altres llocs no coneixen les associacions, pel que proposa fer 
una  trobada  en  què  es  presenten  mútuament  les  associacions  i  el  personal  de 
Serveis Socials.

El regidor diu que buscarà una data per a fer-ho i coordinar-se.

La vocal pel  Col·lectiu 8 de març demana que s’escolte a les treballadores socials, 
amb  els  cúmuls  de  treball  que  tenen  i  la  complexitat  de  les  situacions  que  es 
plantegen a diari.

María del  Carmen Prats Ruiz  comenta que és important  que es comuniquen  els 
departaments  de  l’Ajuntament  entre  ells  i  la  vocal  per  l’Associació  de  veïns  de 
Cocentaina demana  que  se’ls  ajude  a  anar  a  urbanisme  per  a  tramitar  les 
subvencions, ja que està molt relacionada la problemàtica de la gent vulnerable amb 
les vivendes del nucli antic.
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Ajuntament de Cocentaina

Finalitzades les intervencions, i sense més assumptes a tractar, la Presidència conclou la 
sessió a les 20:40 hores del dia de la data.

El secretari,  Vist-i-plau del regidor de Serveis Socials, 

José Valls Pastor Javier Antonio Sansalvador Pérez

Document signat electrònicament.
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Ajuntament de Cocentaina

Diligència d’aprovació definitiva de l’acta del 
Consell de Benestar Social i Sociosanitari del 25 de gener de 2024

Diligència per la qual es fa constar que a data de 20 de març de 2024, al primer punt de  
l’ordre del dia del Consell de Benestar Social i Sociosanitari, es va aprovar per unanimitat la 
present acta del Consell de Benestar Social i Sociosanitari del 25 de gener de 2024.

El secretari, José Valls Pastor.
Document signat electrònicament.
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